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 □ 개요
   ○ 교육대상: 노인일자리 수행기관 기관장(최고관리자) 경기남부 30명 / 북부 30명

   ○ 교육내용: 최고관리자 리더십

    ○ 교 육 비: 무료

   ○ 일    시

     · (경기남부) 2023. 6. 20.(화) 10:00~13:00 (3시간)
     · (경기북부) 2023. 6. 22.(목) 10:00~13:00 (3시간)
   ○ 교육장소

     · (경기남부) 경기도장애인복지종합지원센터 누림 2층 210호 대회의실 (수원시)
     · (경기북부) 경기시청자미디어센터 3층 다목적홀 (남양주시)
   ○ 강    사: 최지훈 강사

                (소속: 한국서비스인재양성연구소 대표 / 경기도노인일자리지원센터 전문강사)

   ○ 접    수: 경기도 지식(GSEEK) 실시간(LIVE) 화상학습 페이지를 통해 신청
     · 신청링크: https://www.gseek.kr/member/rl/live/activesilver/localMain.do?giIdx=38
     · 교육 신청 시 [추가정보란]에 소속기관명 기재 필수
     · 대면 집합교육으로 진행하며 대면교육 불가 시 사전 안내 후 비대면 교육 전환
      (사전공지 없을 시 집합교육 실시)
   ○ 접수기간: 2023. 5. 22.(월)~6. 8.(목)
   ○ 발    표: 2023. 6. 9.(금) 공문 발송 및 개별안내 진행

 □ 세부내용
   ※ 세부일정 및 내용은 교육 요청사항에 따라 변경될 수 있음 

경기도 내 노인일자리 수행기관 기관장(최고관리자)들이 리더십 교육을 통해 소통 및 
조직관리 능력을 향상할 수 있도록 지원하고자 함.

노인일자리 실무자 직급별(기관장) 교육 계획노인일자리 실무자 직급별(기관장) 교육 계획
「최고관리자 리더십」「최고관리자 리더십」

구분 세부 내용 비고

09:50 ~ 10:00 - 교육 참석자 명단 확인 및 교육 준비

10:00 ~ 12:50 - 리더십과 조직관리에 대한 질문과 고찰 1H

https://www.gseek.kr/member/rl/live/activesilver/localMain.do?giIdx=38
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 · 리더십이 조직문화와 성과에 미치는 영향력과 기대효과

 · 누가 최고의 리더인가 / 이런 리더 어떠신가요

 · 다양한 형태로 발휘되는 글로벌 리더십 사례연구

 · 환경과 시대 변화에 따른 리더십 트렌드와 패러다임

- 현시대 리더의 역할과 책임1, 포용력
 · DEI(Diversity, Equity and Inclusion) 소통 조직문화 주도하기

- 현시대 리더의 역할과 책임2, 통찰력
 · 보다 넓고 멀리 보며 다음 단계와 방향을 미리 준비하기

- 현시대 리더의 역할과 책임3, 지도력
 · 경험과 노하우를 공유하며 성과를 높이고 동기부여 촉진하기

1H

- 조직 내 소통 품질을 높이는 리더의 조직관리 전략
 · 존중과 공정을 모두 잡는 3가지 원칙과 방법

 · 원활한 업무 추진과 실행을 위한 소통 가이드

 · 차이를 조율하고 갈등을 해결하는 소통 가이드

1H

12:50 ~ 13:00 - 교육 마무리 및 만족도조사 진행


